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Пояснительная записка 

 Рабочая программа воспитания (далее-РПВ) СП ДС «Сказка» ГБОУ СОШ №5 «ОЦ «Лидер» 
г.о. Кинель (далее – Программа) разработана на основе Федеральной образовательной 

программы дошкольного образования 

 Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ (ред. от 31.07.2020) «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2020); 

 Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях 
и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» (далее – 

Указ Президента РФ); 

 Концепции развития дополнительного образования детей в Российской Федерации, 
утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 г. № 1726-

р; 

 СанПиНа 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" 

 Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(утверждена распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р); 

 Государственной программы РФ «Развитие образования» (2018 - 2025 годы). Утверждена 
постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642; 

 Национального проекта «Образование» (утвержден президиумом Совета при Президенте 
Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол 

от 24 декабря 2018 г. N 16). 

1) Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного 

идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке. 

2) Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование 

у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

3) Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 

традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности – это нравственные 

ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые от поколения к 

поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской идентичности и единого 

культурного пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое 

уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом и культурном развитии 

многонационального народа России. 

4) Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России. 
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5) Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы СП ДС «Сказка» ГБОУ СОШ №5 «ОЦ «Лидер» г.о. Кинель, в 

соответствии с возрастными особенностями детей. 

6) Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

7) Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания 

8) Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

9) Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

10) Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

11) Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

12) Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

13) Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом 

выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского общества. 

14) С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, 

в программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов воспитательных 

отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство ДОО с 

другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и другое), в том 

числе системой дополнительного образования детей. 

15) Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, 

содержательный и организационный. 

16) Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в ДОО. 
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I. Целевой раздел 

            1.1. Цели и задачи воспитания 

 Общая цель воспитания в ДОО – личностное развитие каждого ребёнка с учётом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

 Общие задачи воспитания в ДОО: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей. 

1.2. Направления воспитания: 

Патриотическое направление воспитания. 

1) Цель патриотического направления воспитания – содействовать формированию у 

ребёнка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца 

(созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него 

нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране — России, своему 

краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), 

ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей 

образа жизни и её уклада, народных и семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма 

наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает 

приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, 

семье, стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой 

родины); «патриотизма созидателя и творца», устремленного в будущее, уверенного в 

благополучии и процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, 

направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в 

дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

Духовно-нравственное направление воспитания. 

1) Цель духовно-нравственного направления воспитания – формирование 

способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, 
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индивидуально-ответственному поведению. 

2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-

нравственного направления воспитания. 

3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-

смысловой сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско- 

взрослой общности, содержанием которого является освоение социокультурного опыта 

в его культурно-историческом и личностном аспектах. 

Социальное направление воспитания. 

1) Цель социального направления воспитания – формирование 

ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, 

умения находить общий язык с другими людьми. 

2) Ценности – семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

3) В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, 

подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в 

интересах других людей. Формирование ценностно-смыслового отношения ребёнка к 

социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного 

процесса, в котором проявляется личная социальная инициатива ребёнка в детско- 

взрослых и детских общностях. 

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение 

ребёнком моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и 

идеалов, способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и 

воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство - уважение к человеку, к законам человеческого 

общества. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребёнком 

вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, 

формированием навыка культурного поведения. 

 Познавательное направление воспитания. 

1) Цель познавательного направления воспитания – формирование 

ценности познания. 

2) Ценность – познание лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

3) В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности 

охватывает все стороны воспитательного процесса и является непременным условием 

формирования умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности 

ребёнка. Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться 

в содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие ребёнка. 

4) Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, 

становление целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, 

эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

 Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными 

гигиеническими навыками и правилами безопасности. 
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2) Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как 

основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 

социального благополучия человека. 

Трудовое направление воспитания. 

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребёнка к труду. 

2) Ценность – труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. 

Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. 

Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует формированию 

ответственности за свои действия. 

Эстетическое направление воспитания. 

1) Цель эстетического направления воспитания – способствовать становлению у 

ребёнка ценностного отношения к красоте. 

2) Ценности – культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и 

умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, 

обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и 

удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют 

воспитанию художественного вкуса. 

 1.3. Целевые ориентиры воспитания. 

1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и 

развития ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых 

ориентиров как обобщенные «портреты» ребёнка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

2) В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей. 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам). 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким людям, 

бережное отношение к живому 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» 

и «плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, Испытывающий чувство удовольствия в случае 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

дружба, 

сотрудничество 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. Проявляющий 

интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к 

самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами укрепления 

здоровья - физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, безопасное 

поведение и другое; стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям 

и подвижным играм, стремление к личной и 

командной победе, нравственные и волевые 

качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных 

трудовых действиях. Стремящийся к 

результативности, самостоятельности, 

ответственности в самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, 

детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и красота Проявляющий эмоциональную отзывчивость на 

красоту в окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно-оформительской, 

музыкальной, словесноречевой, театрализованной 

и другое). 

   
 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы 

 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий представление 

о своей стране - России, испытывающий чувство 

привязанности к родному дому, семье, близким людям. 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные ценности, 

ценности семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к нравственному 

поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к чужому горю, 
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Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

проявлять заботу; Самостоятельно различающий основные 

отрицательные и положительные человеческие качества, 

иногда прибегая к помощи взрослого в ситуациях 

морального выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и 

поведение; принимающий и уважающий различия между 

людьми. Владеющий основами речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и 

слышать собеседника, способный взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками на основе общих интересов и 

дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе творческом. 

Проявляющий активность, самостоятельность, инициативу 

в познавательной, игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах деятельности и в самообслуживании. 

Обладающий первичной картиной мира на основе 

традиционных ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий основными 

способами укрепления здоровья - занятия физической 

культурой, закаливание, утренняя гимнастика, соблюдение 

личной гигиены и безопасного поведения и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению собственного 

здоровья и здоровья окружающих. Проявляющий интерес 

к физическим упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, нравственные и 

волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах спорта и 

активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на 

основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в продуктивных 

видах деятельности. 
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II Содержательный раздел  

            2.1. Уклад образовательной организации 

2.1.1 Цель и смысл деятельности ДОО - создание в СП ДС «Сказка» ГБОУ СОШ №5 

«ОЦ «Лидер» г.о. Кинель условий для получения качественного и доступного дошкольного 

образования для всех слоев населения и системы интерактивного взаимодействия социума и 

образовательного пространства детского сада как инструмента воспитания гармонично 

развитой и социально -активной личности.  

2.1.2 Миссия СП ДС «Сказка» ГБОУ СОШ №5 «ОЦ «Лидер» г.о. Кинель - создание - 

статусного образовательного Учреждения, которое будет обеспечивать высокое качество 

дошкольного образования, обладающее высокой степенью информационной открытости, 

имеющее широкую сеть дополнительных образовательных услуг, внедряющее инновационные 

технологии в образовательный процесс.  

Система воспитательной работы ДОО складывается на основе взаимодействия 

родителей и педагогов. Главными факторами эффективности процесса воспитания являются 

личностно-ориентированный подход и системность. Система является ориентиром для 

каждого педагога ДОУ, так как детский сад следует рассматривать как единую, целостную 

воспитательную систему. Каждое новое время ставит новые задачи перед педагогами. Мы 

живем во время подмены нравственных ценностей. В этих условиях педагоги должны найти 

нравственные силы, знание, мудрость, ту педагогическую теорию, которые помогут 

осуществить задачу нравственного воспитания подрастающего поколения, раскрыть её 

духовные качества, развить нравственные чувства, привить навыки борьбы со злом, умение 

сделать правильный выбор, нравственные самоопределения. Основные идеи воспитательной 

работы: Идея развития. Основной смысл воспитательной работы - развитие личности 

воспитанника его субъективности и индивидуальности, творческих и интеллектуальных 

способностей. Идея творчества. В процессе творческой деятельности происходит развитие 

способностей и формирование потребностей личности ребенка. Идея сотрудничества. 

Совместная творческая деятельность детей, родителей и педагогов является созидательной 

деятельностью, способствующей переживанию “ситуации успеха”. 

 Идея открытости. Контакт с семьей, участие родителей в воспитании, доступность 

информации, взаимодействие с учреждениями окружающего социума.  

2.1.3 Принципы жизни и воспитания ДОО:  

1. Принцип гуманизации воспитательно-образовательного процесса в ДОУ: влияние 

всех разделов образовательной программы на эмоциональное и социально-личностное 

развитие ребёнка, придание особого значения разделам гуманитарного и художественно-

эстетического цикла, увеличение доли разнообразной творческой деятельности ребёнка.  

2. Принцип целостности образа мира требует отбора такого содержания воспитания и 

образования, которое поможет ребёнку удерживать и воссоздавать целостность картины мира, 

обеспечит осознание им разнообразных связей между его объектами и явлениями и в то же 

время сформирует умение увидеть с разных сторон один и тот же предмет.  

3. Принцип культуросообразности понимается как «открытость» различных культур, 

создание условий для наиболее полного (с учётом возраста) ознакомления с достижениями и 

развитием культуры современного общества и формирование разнообразных познавательных 

интересов.  

4. Принцип преемственности. Преемственность – это связь между различными этапами 

или ступенями развития, сущность, которой состоит в сохранении тех или иных элементов 

целого или отдельных характеристик при переходе к новому состоянию.  

5. Принцип принятия ребёнка как данности.  
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2.1.4 Имидж СП ДС «Сказка» ГБОУ СОШ №5 «ОЦ «Лидер» г.о. Кинель – 

эмоционально окрашенный образ образовательного учреждения, часто сознательно 

сформированный, обладающий целенаправленно заданными характеристиками и призванный 

оказывать психологическое влияние определённой направленности на конкретные группы 

социума. Одной из главных наших задач является создание атмосферы психологического 

комфорта и эмоционального благополучия, свободной творческой и активной личности. 

Детский сад предоставляет детям возможность развиваться разносторонне, а взрослым – 

проявить себя профессионально. Работая в инновационном режиме, наше учреждение 

постепенно сформировало свой фирменный стиль дошкольного учреждения: Люди, каждый 

работник рассматривается как «лицо» учреждения, по которому судят о ДОУ в целом. 

Каждый член коллектива имеет свой профессиональный имидж, и в то же время всех – и 

руководителей, и педагогов, и младший обслуживающий персонал – объединяет общий 

имидж: внешний вид, культура общения, интеллект, приветливая улыбка, привлекательность 

манер поведения, гордость за своё учреждение и воспитанников. От имиджа работника (в 

частности, профессионализма руководителя ДОУ, личного авторитета, его стиля руководства, 

обаяния) во многом зависит желание сотрудничать с ним или учреждением. Образовательная 

деятельность  

2.2 Уникальные характеристики ДОУ: 

Территория дошкольного учреждения хорошо озеленена, разбиты цветники и клумбы, 

огород. Территория детского сада ограждена забором. Детский сад имеет все виды 

благоустройства. В детском саду Сказка реализованы мероприятия государственной 

программы Самарской области «Доступная среда в Самарской области» 

Ведётся активная работа с близлежащими школами, библиотеками, музеями, 

учреждениями здравоохранения, с физкультурно – спортивным клубом «Пульсар», с 

учреждениями дополнительного образования, детской школой искусств.  

Работа всего персонала ДОО направлена на создание комфорта, уюта, положительного 

эмоционального климата воспитанников. Материальная база периодически 

преобразовывается, трансформируется, обновляется для стимулирования физической, 

творческой, интеллектуальной активности детей. Все это позволяет педагогам организовывать 

работу по сохранению и укреплению здоровья детей, созданию положительного 

психологического климата в детских коллективах, а также по всестороннему развитию 

каждого ребенка. 

В целях художественно-эстетического развития в детском саду имеется 

- Изостудия.  

Изостудия оснащена столами для рисования, стеллажами для выставок, мольбертами, 

различными материалами и средствами для изобразительной деятельности. Собран 

демонстрационный материал по декоративно-прикладному искусству, по технике 

предметного и сюжетного рисования для детей разных возрастов, имеются наборы 

дидактических игр. Предусмотрено место для хранения детских работ, функционирует 

выставка работ детей и взрослых. 

Для развития социальных, трудовых, познавательных навыков имеется 

- Зимний сад 

Для ознакомления с природой и экологического воспитания детей в детском саду 

разбит зимний сад с разнообразными растениями из разных климатических зон, имеется 

лаборатория для ухода за  растениями.   

На территории детского сада имеется  учебно-опытный участок «Сказочный огород», 

где дети проводят эксперименты, исследования, трудовые поручения, сухой водоём, цветники, 

аллеи, «Сказочный уголок леса» 
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В одной из рекреаций находится «Страна Математика» 

 В стране Математика появились настоящие города: «Город палочек» (игры с 

палочками Кьюзинера), «Город веселых домиков» (для развития ориентации в пространстве), 

«Город волшебных линий» (для развития межполушарного взаимодействия) и другие. На 

стенах разместились веселые геометрические фигуры, сказочные деревья — ростомеры, 

теремок с логическими задачами. В разных пунктах маршрута ребенок решает задачи на 

сравнение и измерение, на классификацию, пространственные задачи. Получает циклические 

представления, представления об отношениях части и целого. Маршрут формирует 

математические представления, развивает наглядно-образное мышление, внимание, память и 

речь, что позволит ребёнку активно познавать и осваивать окружающий мир. Занимательное 

путешествие в страну геометрических фигур и арифметических задач станет прекрасным 

подспорьем в воспитании таких качеств, как любознательность, целеустремлённость и 

организованность. 

В каждой группе имеется патриотический уголок, оснащенный символикой РФ.  

2.2.1 Символика ДОО 

Детский сад «Сказка» имеет полный набор символов организации: герб, флаг и гимн. 

Герб имеет форму «французского щита».  

Цвет окаймления – «золотой» (жёлтый) – символизирует ценность содержания герба. 

Цвет гербового поля – светло зелёный – символизирует детство, рост и развитие.  

В верхней части герба – изображение «золотого» (жёлтого) солнечного диска с 

расходящимися вокруг него лучами. Солнце символизирует просвещение и гуманность.  

В центре герба – изображение трёхкупольного здания. Три купола: слева – 

образование, в центре – воспитание, справа – творчество.  

Красный цвет здания символизирует жизнь и активную энергию.  

Вход и оконные проёмы жёлтого цвета символизируют открытость, свет и тепло. 

В нижней части герба на переднем плане – большая раскрытая книга. Положение книги 

на ровной горизонтальной поверхности символизирует устойчивость и надёжность. 

Семь цветов страниц книги символизируют (снизу вверх) 

1. Чёрный – цвет книжного текста, верность традиции. 

2. Сиреневый – загадочность и интерес. 

3. Голубой – духовность и миролюбие. 

4. Зелёный – развитие и интеллект. 

5. Жёлтый – доброта и забота. 

6. Оранжевый – радость и общение. 

7. Красный – красота и совершенство. 

Все вместе – гармония. 

Флаг. Флаг имеет горизонтально прямоугольную форму. В остальном описание флага 

соответствует описанию герба.  

 

2.2.2 Внешний имидж положительный корпоративный имидж - согласованность всех 

элементов деятельности ДОО, передающая основную идею, вызывает благоприятный отклик, 

который увеличивает степень доверия окружения. Деловая активность Участие работников, 

воспитанников в различных рода конкурсах и мероприятиях. Разработка рабочих программ. 

Проектная деятельность. Распространение передового педагогического опыта. Контроль в 

нашем учреждении имеет целью не только и не столько выявить недостатки, но и обнаружить 

то новое, интересное, прогрессивное, что дает высокие результаты. Стало традицией отмечать 

высокую работоспособность и профессионализм сотрудников Грамотами по результатам 

учебного года и ко Дню дошкольного работника.  
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Индивидуальность нашего детского сада проявляется: 

 1. В сложившемся стабильном, творческом педагогическом коллективе 

единомышленников.  

2. В создании комфортных условий, оригинальной развивающей среде детского сада. 

 3. В традициях детского сада. 

 4. Уважительном отношении. 

 Образ ДОО, ее особенности, символики, внешний имидж, отношения к 

воспитанникам, их родителям (законным представителям), сотрудникам и партнерам ДОО, 

ключевые правила, нормы этикета представлены на странице сайта СП ДС «Сказка» ГБОУ 

СОШ №5 «ОЦ «Лидер» г.о. Кинель https://detsadkin10.minobr63.ru.  

Стиль общения работника с воспитанниками строится на взаимном уважении. В 

первую очередь, работник должен быть требователен к себе. Требовательность работника по 

отношению к ребенку позитивна, является стержнем профессиональной этики и основой его 

саморазвития. Работник никогда не должен терять чувства меры и самообладания. Работник 

выбирает такие методы работы, которые поощряют в его подопечных развитие 

положительных черт и взаимоотношений: самостоятельность, инициативность, 

ответственность, самоконтроль, самовоспитание, желание сотрудничать и помогать другим. 

При оценке поведения и достижений детей, работник стремится укреплять их самоуважение и 

веру в свои силы, показывать им возможности совершенствования, повышать мотивацию 

обучения. Работник является беспристрастным, одинаково доброжелательным и 

благосклонным ко всем детям. При оценке достижений детей, работник стремится к 

объективности и справедливости. Работник постоянно заботится о культуре своей речи и 

общения. Работник соблюдает дискретность. Ему запрещается сообщать другим лицам 

доверенную лично ему подопечными информацию, за исключением случаев, 

предусмотренных законодательством. Работник не злоупотребляет своим служебным 

положением. Он не может использовать детей, требовать от них каких-либо услуг или 

одолжений. Работник не должен обсуждать с детьми других сотрудников ДОО, так как это 

может отрицательно повлиять на их имидж.  

Цель взаимодействия образовательной организации и семьи в контексте реализации 

ООП ДО — это установление длительных, постоянных и плодотворных отношений, 

способствующих повышению качества и эффективности обучения воспитания ребенка, 

которые выстраиваются через стратегию взаимодействия с родителями - развития открытого 

сообщества школы и семьи, которая предполагает организацию открытого взаимодействия, 

выстраивание длительных взаимоотношений, наращивание практики и опыта устойчивых 

педагогических традиций;  

2.2.3 Нормы этикета и ключевые правила. На основании требований к педагогам 

всех уровней сформировался кодекса профессиональной этики. Он представляет собой 

соединение общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения, 

которыми руководствуются педагогические работники ДОО вне зависимости от занимаемой 

ими должности и социального положения. Все это говорит о том, что первейшим качеством 

хорошего воспитателя является безграничная любовь к детям и развитый педагогический такт. 

Он проявляется в следующем: 

  Аккуратный и собранный внешний вид. Растрепанный, неряшливый и безвкусно 

одетый педагог не может служить образцом для подражания своим воспитанникам. 

  Умение быстро оценить ситуацию и незамедлительно принять грамотные меры без 

лишней поспешности.  

 Способность сдерживать чувства в любой, даже самой сложной ситуации.  

Гармоничное сочетание профессиональной требовательности с чутким и эмоциональным 

https://detsadkin10.minobr63.ru/
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отношением к воспитанникам.  Отличное знание физических и психических особенностей 

детей разного возраста, индивидуальный подход к ним.  Самокритика в отношении 

собственной деятельности. Направления воспитательной работы в ДОУ:  

1. Воспитание гуманного отношения к окружающему миру, человеку, любви к родной 

семье, родному дому, краю, поселку, Родине;  

2. Уважение к людям разных национальностей, государственной символике; 

3. Приобщение к здоровому образу жизни;  

4. Развитие творчества.  

2.2.4 Основные традиции и ритуалы СП ДС «Сказка» ГБОУ СОШ №5 «ОЦ «Лидер» 

г.о. Кинель:  

 Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для всего детского 

сада событийные мероприятия, в которых участвуют дети разных возрастов:  

-День знаний.  

-Осенние, зимние утренники. 

-День космонавтики 

-Детско-родительские конкурсы 

- Детская научно-практическая конференция «УникуМ» 

- Конкурс чтецов «Лучики поэзии» 

- Фестиваль «Давайте за руки возьмемся»  

- неделя методических кафедр в летний оздоровительный период 

В СП ДС «Сказка» существует практика создания творческих групп педагогов, которые 

оказывают консультационную, психологическую, информационную и технологическую 

поддержку своим коллегам в организации воспитательных мероприятий, реализуется 

программа «Наставничество»-обеспечение поддержки и практической помощи молодому 

педагогу а приобретение профессиональных навыков и опыта работы, профессиональном 

становлении, применять в работе современные технологии. 

2.2.5 Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда СП ДС 

«Сказка» находится в непосредственной близости от центра города Кинель, который является 

местом прогулок наших воспитанников. В непосредственной близости от детского парка и 

парка Победы. Жилой массив состоит из высотных домов современного типа и коттеджного 

поселка. Воспитанники проживаю в комфортных условиях. Рядом находится школа ГБОУ 

СОШ №5 «ОЦ «Лидер», структурным подразделением является детский сад «Сказка», центр 

культурного развития, Приход храма Новомучеников и Исповедников Российских. 

В близлежащих районах отсутствуют крупные культурно-массовые центры (музеи, 

выставки, театры). Среди спортивных комплексов можно выделить стадион «Локомотив». 

Вышеуказанные особенности расположения СП ДС «Сказка» доказывают актуальность 

создания условий для воспитательной работы в ДОО.  

2.3 Воспитывающая среда образовательной организации. 

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, предполагающих 

возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к 

традиционным ценностям российского общества. Пространство, в рамках которого 

происходит процесс воспитания, называется воспитывающей средой. Основными 

характеристиками воспитывающей среды являются её содержательная насыщенность и 

структурированность. 

Воспитывающая среда включает: 

условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к 

окружающему миру, другим людям, себе; 
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условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества; 

условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество. 

 

2.3.1 Общности СП ДС «Сказка» ГБОУ СОШ №5 «ОЦ «Лидер» г.о. Кинель 

Процесс воспитания детей дошкольного возраста связан с деятельностью разных видов 

общностей (детских, детско-взрослых, профессионально-родительских, 

профессиональных). 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОУ. Сами 

участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. 

Основой эффективности такой общности является организация работы методических 

кафедр: 

Кафедра духовно-нравственного воспитания: 

Кафедра художественно-эстетического развития 

Кафедра познавательно-исследовательской деятельности 

Кафедра здоровьесбережения 

Кафедра коррекционно-развивающего обучения 

Кафедра экологии 

Кафедра технического творчества 

Кафедра раннего развития.  

Работа кафедр направлена на достижение  поставленных задач программой воспитания. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых 

членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и 

воспитания детей, но и уважение друг к другу. 

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. 

Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в ДОО. Без совместного обсуждения 

воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем 

создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и 

воспитания (родительские собрания, круглые столы, консультативный пункт). 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку 

как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех 

участников общности. Детско-взрослая общность является источником и механизмом 

воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и 

нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и 

становятся его собственными. Общность строится и задается системой связей и отношений ее 

участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в 

зависимости от решаемых воспитательных задач (КВН, утренники, соревнования, акции, 

фестивали, конкурсы). 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного 

развития 

личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного 

поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, 

трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе 

сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним 

такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других (кружки, 

детские проекты и др.).  
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Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том 

или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели. Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая 

уклада. 

К профессиональным общностям в СП ДС «Сказка» ГБОУ СОШ №5 «ОЦ «Лидер» г.о. 

Кинель относятся: 

 - Педагогический совет; 

 - Творческая группа; 

 - Совет ДОО; 

 - Психолого-педагогический консилиум 

К профессионально-родительским общностям в СП ДС «Сказка» ГБОУ СОШ №5 «ОЦ 

«Лидер» г.о. Кинель 

относятся: 

- Совет родителей; 

- Родительские комитеты в группах; 

- Консультационный пункт. 

К детско-взрослой общности в СП ДС «Сказка» ГБОУ СОШ №5 «ОЦ «Лидер» г.о. 

Кинель относится: 

- Агитбригады; 

- Волонтеры 

- Трудовые десанты 

К детской общности в МБДОУ «Детский сад № 153» г.о. Самара относится: 

-Творческие хореографические ансамбли  

-Группы дополнительного образования. 

Разновозрастное детское взаимодействие: 

- способствует усвоению норм и ценностей, принятых в обществе, включая моральные 

и нравственные ценности; 

- формирует уважительное отношение и чувства принадлежности к сообществу детей и 

взрослых; 

- формирует позитивные установки к различным видам труда и творчества; 

- формирует основы безопасного поведения в быту, социуме, природе; 

- развивает общение и взаимодействие ребенка со взрослыми и сверстниками; 

- развивает социальный и эмоциональный интеллект, эмоциональную отзывчивость, 

сопереживание, 

готовность к совместной деятельности со сверстниками; 

- способствует становлению самостоятельности и целенаправленности, саморегуляции 

собственных действий. 

Разновозрастное взаимодействие имеет большое воспитательное значение: 

- способствует расширению спектра освоенных социальных ролей; 

- создает условия для формирования таких социально значимых качеств личности как 

самостоятельность, толерантность, доброжелательность, дисциплинированность, а 

также ответственность; 

- является доступным для ребенка пространством обмена социальным опытом, в том 

числе знаниями, практическими умениями, ценностными приоритетами, что стимулирует 

интерес дошкольника к социуму. Мы осуществляем разновозрастное взаимодействие 
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дошкольников в различных видах деятельности, таких как: 

- трудовая деятельность (посадка и уход за растениями на участках ДОО); 

- познавательно-исследовательская деятельность (Фестивали технического творчества, 

научных исследований); 

- художественно-эстетическая деятельность (досуги, спектакли); 

- Акции  

3.2.3 Задачи воспитания 

Поскольку в СП ДС «Сказка» ГБОУ СОШ №5 «ОЦ «Лидер» г.о. Кинель создан единый 

воспитательно-образовательный процесс, то в ней в комплексе решаются воспитательные, 

обучающие и развивающие задачи педагогического процесса. Задачи по воспитанию базовых 

ценностей интегрируются с воспитательными задачами, реализуемыми при реализации 

образовательных областей (таблица 1) 

2.4 Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного 

возраста 

 строится на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ДОО. 

Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов и родителей (законных 

представителей), используемые в ДОО в процессе воспитательной работы: 

- родительское собрание; 

- педагогические лектории; 

- родительские конференции; 

- круглые столы; 

- родительские клубы,  

- клубы выходного дня; 

- мастер-классы; 

- тренинги 

и др.  

2.4.1 События ДОО. 

Событие предполагает взаимодействие ребенка и взрослого, в котором активность 

взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной 

ценности. Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно 

возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, 

индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы 

на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому педагогу 

спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 

Содержание событийного воспитания включает четыре взаимосвязанных компонента: 

- познавательный – понятия, характеризующие человека, труд и общество в их 

взаимодействии; 

- ценностный – осознание общества и культуры как универсальной ценности; 

- нормативный – овладение нормами, правилами поведения в окружающем обществе; 

- деятельностный – овладение видами и способами общественно-полезной практической 

деятельности. 

2.4.2 Совместное с детьми социальное проектирование воспитательных событий 

предполагается осуществлять по алгоритму: 

 ситуация → вызов → импульс → выбор → событие и через ключевые 

единицы: встреча, диалог, проба. 

Педагогическая деятельность в условиях событийной модели воспитательной работы 
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ДОУ для человека, находящегося в социальной среде характерно социальное формирование 

личности как естественный непрерывный процесс.  

Организовывать социальное воспитание необходимо с ранних 

лет. ДОУ— это открытая социально-педагогическая система, которая осуществляет функцию 

социального воспитания дошкольников, тем самым актуализирует проблему. Формировать у 

детей представления о многообразии человеческих отношений, о правилах и нормах жизни в 

обществе, вооружить детей моделями поведения, которые помогут им адекватно 

реагировать на происходящее в конкретных жизненных ситуациях необходимо в дошкольном 

возрасте.  

Профессионально-педагогическая деятельность воспитателя ДОУ направлена на 

создание условий для социального развития детей, освоения ими социального опыта на основе 

приоритета потребностей и интересов дошкольников, обычаев и традиций народной культуры, 

с учетом специфики социально-экономического развития региона, города и ДОО. 

Для того чтобы заработала врожденная предрасположенность ребѐнка к социальному 

развитию, которая выражается во внутренних биологических, физиологических, 

психологических механизмах, данных человеку от рождения, необходимы определенные 

условия: общество людей, общение, деятельность, образ жизни, соответствующее качество 

жизни и т.д. Таким образом, педагогическая деятельность ДОУ направлена на сотрудничество 

педагогов и родителей, которое позволяет лучше узнать ребенка, посмотреть на него с разных 

позиций, увидеть ребенка в разных ситуациях и, следовательно, способствовать пониманию 

взрослыми членами семьи его индивидуальных особенностей и способностей в процессе 

формирования у него жизненных ориентиров.  

Социально-педагогическая деятельность ДОУ строится 

на союзе педагогов и родителей, на их взаимопонимании и доверии. Вся атмосфера 

взаимодействия педагога с родителями в контексте социально-педагогической работы 

свидетельствует о том, что педагог нуждается в родителях, в объединении усилий, что 

родители – его союзники и что он не может 

обойтись без их совета и помощи. Календарный план событийно ориентированной 

воспитательной работы в ДОУ с привлечением всех специалистов, работающих в группах и с 

включением родителей в общий педагогический 

процесс, с учѐтом календарных праздников и традиций отражается в Плане воспитательной 

работы. 

Также основу его реализации составляют следующие события: 

- события, формирующие чувство гражданской принадлежности ребенка (воспитательные 

события, проекты воспитательной направленности, праздники, общие дела и др.); 

- традиционные праздничные события; 

- события, специально смоделированные воспитателем, направленные на 

познавательное, социально-коммуникативное, речевое художественно-эстетическое и 

физическое развитие путем 

внесения новых, необычных интересных предметов (ритмы жизни (утренний и вечерний круг, 

прогулка и др.), режимные моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее), свободная 

игра, свободная деятельность детей). (ФОП стр.186) 



Таблица 1 

Задачи рабочей программы воспитания, связанные с базовыми ценностями и воспитательными задачами, 

реализуемыми в рамках образовательных областей 

Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

Патриотическое 

направление 

воспитания  

В основе лежат 

ценности «Родина» 

и «Природа» 

Формирование у ребёнка 

личностной позиции 

наследника традиций и 

культуры, защитника 

Отечества и творца 

(созидателя), 

ответственного за 

будущее своей страны 

• Формировать «патриотизм 

наследника», испытывающего 

чувство гордости за наследие своих 

предков (предполагает приобщение 

детей к истории, культуре и 

традициям нашего народа: 

отношение к труду, семье, стране и 

вере) 

• Формировать «патриотизм 

защитника», стремящегося 

сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей 

готовности преодолевать трудности 

ради своей семьи, малой родины)  

• Воспитывать «патриотизм 

созидателя и творца», устремленного 

в будущее, уверенного в 

благополучии и процветании своей 

Родины (предполагает конкретные 

каждодневные дела, направленные, 

например, на поддержание чистоты и 

порядка, опрятности и аккуратности, 

а в дальнейшем - на развитие всего 

своего населенного пункта, района, 

края, Отчизны в целом) 

• Воспитывать ценностное 

отношения к культурному 

наследию своего народа, к 

нравственным и культурным 

традициям России 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

• Приобщать к отечественным 

традициям и праздникам, к 

истории и достижениям родной 

страны, к культурному наследию 

народов России 

• Воспитывать уважительное 

отношение к государственным 

символам страны (флагу, гербу, 

гимну); 

Познавательное 

развитие 

• Приобщать к традициям и 

великому культурному наследию 

российского народа 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Духовно-

нравственное 

направление 

Формирование 

способности к 

духовному развитию, 

• Развивать ценностносмысловую 

сферу дошкольников на основе 

творческого взаимодействия в 

• Воспитывать любовь к своей 

семье, своему населенному пункту, 

родному краю, своей стране 

Социально-

коммуникативное 

развитие 
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Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

воспитания  

В основе лежат 

ценности «Жизнь», 

«Милосердие», 

«Добро» 

нравственному 

самосовершенствованию, 

индивидуально-

ответственному 

поведению 

детско- взрослой общности 

• Способствовать освоению 

социокультурного опыта в его 

культурно-историческом и 

личностном аспектах 

• Воспитывать уважительное 

отношение к ровесникам, 

родителям (законным 

представителям), соседям, другим 

людям вне зависимости от их 

этнической принадлежности 

• Воспитывать социальные 

чувства и навыки: способность к 

сопереживанию, общительность, 

дружелюбие  

• Формировать навыки 

сотрудничества, умения соблюдать 

правила, активной личностной 

позиции 

• Создавать условия для 

возникновения у ребёнка 

нравственного, социально 

значимого поступка, приобретения 

ребёнком опыта милосердия и 

заботы; 

• Воспитывать отношение к 

родному языку как ценности, 

развивать умение чувствовать 

красоту языка, стремление 

говорить красиво (на правильном, 

богатом, образном языке). 

Речевое развитие 

Социальное 

направление 

воспитания 

В основе лежат 

ценности 

«Человек», 

«Семья», 

Формирование 

ценностного отношения 

детей к семье, другому 

человеку, развитие 

дружелюбия, умения 

находить общий язык с 

другими людьми 

• Способствовать освоению детьми 

моральных ценностей 

• Формировать у детей нравственные 

качества и идеалов 

• Воспитывать стремление жить в 

соответствии с моральными 

принципами и нормами и воплощать 

• Содействовать становлению 

целостной картины мира, 

основанной на представлениях о 

добре и зле, прекрасном и 

безобразном, правдивом и ложном 

 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

• Воспитывать уважения к людям Познавательное 
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Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

«Дружба», 

«Сотрудничество» 

 их в своем поведении. Воспитывать 

уважение к другим людям, к законам 

человеческого общества. 

Способствовать накоплению у детей 

опыта социально-ответственного 

поведения 

• Развивать нравственные 

представления, формировать навыки 

культурного поведения 

– представителям разных народов 

России независимо от их 

этнической принадлежности; 

 

развитие 

• Способствовать овладению 

детьми формами речевого этикета, 

отражающими принятые в 

обществе правила и нормы 

культурного поведения 

 

Речевое развитие 

• Создавать условия для 

выявления, развития и реализации 

творческого потенциала каждого 

ребёнка с учётом его 

индивидуальности,  

• Поддерживать готовности детей 

к творческой самореализации и 

сотворчеству с другими людьми 

(детьми и взрослыми) 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

• Воспитывать активность, 

самостоятельность, уверенности в 

своих силах, развивать 

нравственные и волевые качества 

Физическое 

развитие 

Познавательное 

В основе лежит 

ценность 

«Познание» 

Формирование ценности 

познания 

• Воспитывать у ребёнка стремление 

к истине, способствовать 

становлению целостной картины 

мира, в которой интегрировано 

ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, 

людям, природе, деятельности 

человека 

• Воспитывать отношение к 

знанию как ценности, понимание 

значения образования для 

человека, общества, страны 

• Воспитывать уважительное, 

бережное и ответственное 

отношения к природе родного 

края, родной страны 

• Способствовать приобретению 

первого опыта действий по 

Познавательное 

развитие 
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Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

сохранению природы. 

• Формировать целостную картину 

мира на основе интеграции 

интеллектуального и 

эмоционально-образного способов 

его освоения детьми 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Физическое и 

оздоровительное 

В основе лежат 

ценности 

«Здоровье», 

«Жизнь» 

Формирование 

ценностного отношения 

детей к здоровому образу 

жизни, овладение 

элементарными 

гигиеническими 

навыками и правилами 

безопасности 

• Способствовать становлению 

осознанного отношения к жизни как 

основоположной ценности  

• Воспитывать отношение здоровью 

как совокупности физического, 

духовного и социального 

благополучия человека 

 

• Развивать навыки здорового 

образа жизни 

• Формировать у детей 

возрастосообразных 

представлений о жизни, здоровье и 

физической культуре 

• Способствовать становлению 

эмоционально-ценностного 

отношения к здоровому образу 

жизни, интереса к физическим 

упражнениям, подвижным играм, 

закаливанию организма, к 

овладению гигиеническим нормам 

и правилами 

• . 

Физическое 

развитие 

Трудовое 

В основе лежит 

ценность «Труд» 

Формирование 

ценностного отношения 

детей к труду, 

трудолюбию и 

приобщение ребёнка к 

труду 

• Поддерживать привычку к 

трудовому усилию, к доступному 

напряжению физических, 

умственных и нравственных сил для 

решения трудовой задачи;  

• Воспитывать стремление приносить 

пользу людям 

• Поддерживать трудовое усилие, 

формировать привычку к 

доступному дошкольнику 

напряжению физических, 

умственных и нравственных сил 

для решения трудовой задачи 

• Формировать способность 

бережно и уважительно относиться 

к результатам своего труда и труда 

других людей. 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Эстетическое 

В основе лежат 

Становление у детей 

ценностного отношения 

• Воспитывать любовь к 

прекрасному в окружающей 

• Воспитывать эстетические 

чувства (удивление, радость, 

Художественно-

эстетическое 
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Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи образовательных областей 
Образовательные 

области 

ценности 

«Культура» и 

«Красота» 

к красоте  обстановке, в природе, в искусстве, в 

отношениях, развивать у детей 

желание и умение творить 

восхищение, любовь) к различным 

объектам и явлениям 

окружающего мира (природного, 

бытового, социокультурного), к 

произведениям разных видов, 

жанров и стилей искусства (в 

соответствии с возрастными 

особенностями) 

• Приобщать к традициям и 

великому культурному наследию 

российского народа, шедеврам 

мировой художественной 

культуры с целью раскрытия 

ценностей «Красота», «Природа», 

«Культура» 

• Способствовать становлению 

эстетического, эмоционально-

ценностного отношения к 

окружающему миру для 

гармонизации внешнего мира и 

внутреннего мира ребёнка 

• Формировать целостную картину 

мира на основе интеграции 

интеллектуального и 

эмоционально-образного способов 

его освоения детьми 

• Создавать условия для 

выявления, развития и реализации 

творческого потенциала каждого 

ребёнка с учётом его 

индивидуальности  

• Поддерживать готовность детей 

к творческой самореализации  

развитие 
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2.4.3 Совместная  деятельность в образовательных ситуациях  

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой организации 

совместной деятельности взрослого и ребенка по освоению ООП ДО, в рамках которой возможно 

решение конкретных задач воспитания. Воспитание в образовательной деятельности осуществляется 

в течение всего времени пребывания ребенка в ДОО. 

Виды организации 

совместной деятельности в 

образовательных ситуациях 

Воспитательный потенциал 

Проектная деятельность 

Создание условий для самоопределения и социализации 

воспитанников на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей принятых в российском обществе правил и норм поведения 

в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

детей чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Занятия с воспитанниками проходят в группах и в специальных 

помещениях детского сада 

Волонтерское движение 

 

Детский сад является участником волонтерского движения Берегиня. 

Воспитанники и родители 

привлекаются к акциям и мероприятиям благотворительного 

направления, становятся помощниками в городских мероприятиях 

 

Праздники  

Праздники помогают развитию социально-коммуникативных 

навыков. Праздник – это возможность для родителей получить 

представление о том, какие у ребенка взаимоотношения с 

коллективом и с другими детьми. Праздник в детском саду 

позволяет педагогам оценить поведение ребенка в коллективе: 

насколько он общителен, насколько быстро включается с 

коллективную деятельность. Организуются праздники в форме 

тематических мероприятий (праздник осени, Новый год, 

Международный женский день, День Победы). Конкретная форма 

проведения праздника определяется календарным планом 

воспитательной работы детского сада. 

Творческая мастерская 

 

Творческая мастерская позволяет провести воспитательную 

работу с ребенком сразу по нескольким направлениям: социально-

коммуникативное развитие, художественно-эстетическое воспитание, 

вовлечение родителей в процесс воспитания, интеграция 

воспитательных задач. Творческая мастерская способствует 

художественно–эстетическому развитию ребенка, которое 

предполагает развитие предпосылок ценностно-смыслового 

восприятия произведений искусства (словесного, музыкального, 

изобразительного, мира природы; становление эстетического 

отношения к окружающему миру; формирование элементарных 

представлений о видах искусства; восприятие музыки, 

художественной литературы, фольклора; стимулирование 
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сопереживанию персонажам художественных произведений; 

реализацию самостоятельной творческой деятельности детей 

(изобразительной, конструктивно-модельной, музыкальной и 

др.).Творческая мастерская создает условия для приобретения 

социального опыта участия ребенка в конкурсном движении и 

формирование у родителей педагогической культуры по подготовке и 

поддержке своего ребенка в участии в конкурсах. Через весь процесс 

подготовки, организации и проведения творческой мастерской 

педагогический коллектив детского сада решает для себя важную 

задачу по воспитанию родителя и преемственности развития ребенка в 

семье и детском саду. 

Ситуативная беседа, 

рассказ, советы, вопросы 

Воспитание уважение к человеку, к законам человеческого общества, 

формированием навыка культурного поведения усваиваются ребенком 

вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных 

представлений, формируется навык и умение слушать, понимать 

заданный вопрос, совет и правильно отвечать на него, строить диалог. 

Социальное 

моделирование, 

воспитывающая 

(проблемная) ситуация, 

составление рассказов из 

личного опыта 

Формирование коммуникативных навыков, воспитание 

ответственности за свои действия и поведение; уважение к 

различиям между людьми, формирование основ речевой культуры, 

развитие умения слушать и слышать собеседника, 

взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на основе общих 

интересов и дел. 

Чтение художественной 

литературы с последующим 

обсуждением и выводами, 

сочинение рассказов, 

историй, сказок, заучивание 

и чтение стихов наизусть 

Формирование коммуникативных навыков, основ речевой культуры, 

развитие умения слушать и слышать собеседника, воспитание любви к 

прекрасному в окружающей обстановке, в искусстве, развитие у детей 

желания и умения выступать перед публикой. Эстетическое 

воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной 

и духовной составляющих внутреннего мира ребенка. Искусство 

делает ребенка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, 

способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная 

обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых 

содействуют воспитанию художественного вкуса. 

Рассматривание и 

обсуждение картин и 

книжных иллюстраций, 

просмотр видеороликов, 

презентаций, 

мультфильмов 

Формирование коммуникативных навыков, основ речевой культуры, 

воспитание любви к прекрасному, в искусстве, развитие у детей 

желания и умения выступать перед публикой. Эстетическое 

воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной 

и духовной составляющих внутреннего мира ребенка. Искусство 

делает ребенка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, 

способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная 

обстановка способствует воспитанию 

художественного вкуса. 

Демонстрация собственной 

нравственной позиции 

педагогом, личный пример 

педагога, приучение к 

вежливому общению, 

Формирование коммуникативных навыков, воспитание социальных 

чувств и навыков: способности к сопереживанию, общительности, 

дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции. Создание условий для возникновения у 

ребенка нравственного, социально значимого поступка, 
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поощрение (одобрение, 

тактильный контакт, 

похвала, поощряющий 

взгляд) 

приобретения ребенком опыта милосердия и заботы и пр 

 

 

2.5. Организация предметно-пространственной среды. 

Организация предметно-пространственную среды в групповых помещениях содержит все, что 

способствует воспитанию каждого ребенка. Реализация воспитательного потенциала  п редметно-

пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает 

совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по 

ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе. (ФОП стр.187) 

При создании развивающего пространства ДОО учтена ведущая роль игровой деятельности в 

развитии, это в свою очередь обеспечивает эмоциональное благополучие каждого ребенка, развитие его 

положительного самоощущения, компетентности в сфере отношений к миру, к людям, к себе, включение 

в различные формы сотрудничества, что и является основными целями дошкольного обучения и 

воспитания. В ДОО осуществляется гибкое зонирование пространства.  

Имеются зоны: 

– для сюжетно-ролевых и режиссерских игр (театрализованная деятельность, ряжение, освоение 

социальных ролей и профессий); 

– познавательной активности (страна «Математика», «Сказочный огород», «Уголок леса» 

«Озеро», «Зимний сад» с лабораторией растений, Мини-музей «Космос») 

– самостоятельной деятельности детей (конструирование из различных материалов, 

художественно-продуктивная деятельность, ознакомление с литературой, выставка детского творчества, 

элементы метеостанции); 

 – двигательной активности (спортивные и подвижные игры, дидактические игры по ЗОЖ, 

соревнования, ОРУ); 

– настольно-печатных и развивающих игр (рассматривание иллюстрированного материала, 

дидактические игры); 

– экспериментирования и наблюдения за природными явлениями (экспериментальные 
лаборатории, календарь природы); 

– отдыха и психоэмоциональной разгрузки (уединение, общение); 

 уголок природы и дежурных, огород и цветник, обеспечивающие ребенку возможность посильного 

труда; 

 знакомство с государственными символами России, Самарской области, Самары (центр 

патриотического воспитания флаг, герб). 

В Детском саду оборудованы помещения: 
- групповые помещения – 11; 
- кабинет заведующего – 1; 

- методический кабинет – 1; 
- музыкальный зал – 1; 
- физкультурный зал – 1; 

- Изостудия -1; 
- кабинет логопеда – 2, 
- кабинет психолога – 1; 
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- кабинет музыкального работника и инструктора по физо – 1 

- медицинский кабинет -1 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей каждой группы, оборудованы групповые комнаты, включающие 

игровую, познавательную, обеденную зоны. Оборудованные холлы по тематикам: 

Выбор материалов и игрушек ориентирован на продукцию отечественных и территориальных 

производителей. Игрушки, материалы и оборудование соответствуют возрастным задачам 

воспитания детей дошкольного возраста и имеют документы, подтверждающие соответствие 

требованиям безопасности  

2.6. Социальное партнерство. 

Социальное партнерство ДОО –система взаимоотношений между дошкольными организациями и 

сторонними институтами, характеризующихся равноправием сторон, строящихся на добровольных 

началах и осознанном заключении и выполнении коллективных договоров, нацеленных на создание 

психолого-педагогических и социокультурных условий для воспитания, обучения детей дошкольного 

возраста. 

СП ДС «Сказка» ГБОУ СОШ №5 «ОЦ «Лидер» г.о. Кинель в рамках социального партнерства и в 

соответствии с направленностью групп ДОО активно устанавливает сетевое взаимодействие с научными, 

образовательными и социальными институтами. Условиями эффективного взаимодействия ДОУ с 

социальными партнерами выступают открытость ДОУ, установление доверительных и деловых 

контактов с партнерами, использование образовательного и творческого потенциала социума, 

использование активных форм и методов общения. 

2.6.1. Формы и результаты социального партнерства 

№ 

п/п 
Организация  

Предмет 

взаимодействия 
Формы и результаты сетевого взаимодействия 

1.  

ГБОУ СОШ №5 

«ОЦ «Лидер» г.о. 

Кинель 

Обеспечение 

преемственности 

учебно-

воспитательного 

процесса, 

социокультурной 

адаптации 

дошкольника к 

условиям школьного 

обучения и учебной 

деятельности. 

1. Регулярно проводятся открытые просмотры 

образовательной деятельности воспитанников 

подготовительных к школе групп учителями 

начальных классов, что повышает 

профессиональную компетентность воспитателей 

и учителей. 

2. Педагоги школы оказывают родителям 

выпускников консультативную помощь в 

решении вопросов подготовки ребёнка к 

обучению в школе. 

3. Ученики школы проводят для воспитанников 

ДОУ мастер-классы, соревнования. 

2.  

МБДОУ Детский 

сад №383 г.о. 

Самара 

Реализация сетевого 

взаимодействия, 

волонтерской 

деятельности 

дошкольников  

1. Он-лайн встречи, обмен опытом работы, 

проведение совместных акций 

 

3.  
КГТ «Кинельский 

техникум» 

Практическая 

подготовка 

обучающихся 

1. Педагоги ДОУ проводят открытую 

образовательную деятельность с 

дошкольниками в дуальной форме студентов. 

2. Студенты участвуют в выполнении работ, 

связанных с будущей профессиональной 

деятельностью: готовят раздаточный и 

демонстрационный материал к занятиям, 
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участвуют в подготовке детей к 

тематическим мероприятиям. 

4.  

Кинельская 

психолого-медико-

педагогическая 

комиссия 

Сотрудничество и 

организация 

психолого- 

педагогического 

сопровождения 

образовательного 

процесса в ДОУ  

1. Сотрудниками центра оказывается 

консультативная помощь родителям 

воспитанников и педагогам ДОУ по решению 

психолого-педагогических и логопедических 

проблем. 

2. Проводится комплексное диагностическое 

обследование детей и определение специальных 

условий для получения ими образования. 

5.  

МБУК "Кинельская 

городская 

централизованная 

библиотека" 

Детская библиотека 

Организация системы 

взаимодействия по 

вопросам библиотечно- 

информационной 

деятельности. 

1. Систематически организуется на базе 

читального зала библиотеки и на базе ДОО 

информационно-просветительские мероприятия 

для воспитанников ДОУ. 

2. Совместно с сотрудниками библиотеки 

организуются и проводятся тематические 

массовые мероприятия с участием работников 

библиотеки, воспитанников и педагогов ДОУ: 

обзоры книжных новинок, викторины, КВН, 

конкурсы на основе детской литературы. 

3. Совместно с библиотекой воспитанники 

ДОУ участвовали в акциях: 

- «Читаем детям о войне». 

4. Реализация совместных проектов «УникуМ», 

«Любимый город Кинель» 

6.  ТСК «Пульсар» 

Организация 

культурно-массовых 

мероприятий 

Мероприятия, направленные на 

нравственно-эстетическое развитие 

воспитанников 

7. 
МБУ ДО «ДШИ 

№3» г. Кинель 

Организация 

культурно-массовых 

мероприятий 

Совместное проведение праздников «День 

музыки», ранняя профориентация  

8. ЭкоПункт Кинель 

Сотрудничество в 

экологическом и 

трудовом воспитании 

дошкольников 

Участие в федеральном проекте «Чистая страна» 

 

Приход храма 

Новомучеников и 

Исповедников 

Организация  духовно-

нравственных 

мероприятий 

Проведение совместных празников 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 

участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий (дни 

открытых дверей, государственные и региональные, праздники, торжественные мероприятия и тому 

подобное); участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках 

дополнительного образования; проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, 

событий и акций воспитательной направленности; реализация различных проектов воспитательной 

направленности, совместно разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями) и 

педагогами с организациями-партнерами. 
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III. Организационный раздел  

         Требования к условиям работы с особыми категориями детей. 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от наличия (отсутствия) у 

ребёнка особых образовательных потребностей. 

В основе процесса воспитания детей в ДОО лежат традиционные ценности российского общества. 

В ДОО созданы особые условия воспитания дети с инвалидностью, дети с ограниченными 

возможностями здоровья, дети из социально уязвимых групп (воспитанники детских домов, дети из 

семей мигрантов), одаренные дети и другие категории. В ДОО образовательная система готова принять 

любого ребенка независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, 

этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить ему 

оптимальную социальную ситуацию развития. Инклюзия подразумевает готовность образовательной 

системы принять любого ребёнка независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, 

психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить ему 

оптимальную социальную ситуацию развития. 

В ДОО созданы следующие условия, обеспечивающие достижение целевых ориентиров в работе с 

особыми категориями детей: 

- направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, предполагающее 

создание таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с особыми образовательными потребностями 

предоставляется возможность выбора деятельности, партнера и средств; учитываются особенности 

деятельности, средств её реализации, ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 

- формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребёнка с особыми 

образовательными потребностями, с учётом необходимости развития личности ребёнка, создание 

условий для самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения; 

- создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой категории 

дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, охране и укреплению их 

здоровья и эмоционального благополучия; 

- доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных и 

статичных форм активности с учётом особенностей развития и образовательных потребностей ребёнка; 

речь идет не только о физической доступности, но и об интеллектуальной, когда созданные условия 

воспитания и применяемые правила должны быть понятны ребёнку с особыми образовательными 

потребностями; 

- участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребёнка дошкольного 

возраста с особыми образовательными потребностями. 

 

 3.1. Кадровое обеспечение. 

В данном разделе могут быть представлены решения в образовательной организации в 

соответствии с ФГОС ДО по разделению функционала, связанного с планированием, организацией, 

реализацией, обеспечением воспитательной деятельности; по вопросам повышения квалификации 

педагогов в сфере воспитания; психолого-педагогического сопровождения обучающихся, в том числе с 

ОВЗ и других категорий; привлечению специалистов других организаций (образовательных, 

социальных, правоохранительных и других). 

 Нормативно-методическое обеспечение. 

Для реализации программы воспитания ДОО педагоги используют практическое руководство 

«Воспитателю о воспитании», представленное в открытом доступе в электронной форме на платформе 

институтвоспитания.рф. 
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Требования к условиям работы с особыми категориями детей. 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит 

от наличия (отсутствия) у ребёнка особых образовательных потребностей. 

В основе процесса воспитания детей в ДОО должны лежать традиционные ценности российского 

общества. Необходимо создавать особые условия воспитания для отдельных категорий обучающихся, 

имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, дети с ограниченными 

возможностями здоровья, дети из социально уязвимых групп (воспитанники детских домов, дети из 

семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории. 

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого ребёнка 

независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, 

этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную социальную 

ситуацию развития. 

Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих достижение целевых 

ориентиров в работе с особыми категориями детей: 

- направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, предполагающее 

создание таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с особыми образовательными потребностями 

предоставляется возможность выбора деятельности, партнера и средств; учитываются особенности 

деятельности, средств её реализации, ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 

- формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребёнка с особыми 

образовательными потребностями, с учётом необходимости развития личности ребёнка, создание 

условий для самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения; 

- создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой категории 

дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, охране и укреплению 

их здоровья и эмоционального благополучия; 

- доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных и 

статичных форм активности с учётом особенностей развития и образовательных потребностей ребёнка; 

речь идет не только о физической доступности, но и об интеллектуальной, когда созданные условия 

воспитания и применяемые правила должны быть понятны ребёнку с особыми образовательными 

потребностями; 

- участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребёнка дошкольного 

возраста с особыми образовательными потребностями. 
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VI. Дополнительный раздел программы 
Данная программа разработана для работы с детьми следующих возрастных категорий: 

2-3 года (1 младшая группа) 

3-4 года (2 младшая группа) 

4-5 лет (средняя группа) 

5-6 лет (старшая группа) 

6-7 лет (подготовительная к школе группа) 

В Программе даны возрастные и психологические характеристики каждого возраста (включая 

особенности детей с ОВЗ и инвалидностью), формы работы с детьми по всем образовательным областям 

(речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, познавательное развитие, физическое разбитие, 

социально-коммуникативное развитие).  

 
4.1 Ссылка на дополнительные образовательные программы  

Дополнительные образовательные программы (кружки, секции и пр.) не могут быть частью ООП (ни в 

обязательной части, ни в вариативной), так как в соответствии с Законом «Об образовании» 

дополнительные общеобразовательные программы – это  другой вид программ Ст. 12 п.4. 

4.2 Отсутствие информация, наносящей вред физическому или психическому здоровью 

воспитанников и противоречащей российскому законодательству. 

В соответствии с Федеральным законом  от 29.12.2010 № 436-ФЗ «О защите детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и развитию» (далее – Федеральный закон), призванный защитить детей 

и подростков от пропаганды наркотических веществ, алкоголя, противоправного или не адекватного 

поведения. Основная общеобразовательная программа – образовательная программа дошкольного 

образования  не содержит информации, наносящей вред здоровью и развитию ребенка дошкольного 

возраста. 
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